Zarzadzenie Nr 6/15
Wéjta Gminy Konopnica
z dnia 21 stycznia 2015 r.

w sprawie powolania Komisji Konkursowej do przeprowadzenia konkursu
na kandydata na stanowisko Dyrektora Gminnego Centrum Kultury i Biblioteki
Publicznej w Konopnicy

Na podstawie art. 30 ust. 1 oraz art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (t.j.Dz.U.2013.594 ze zm.), w zwiazku z art. 16 ust. 1 ustawy z dnia
25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej
(Dz.U.2012.406 ze zm.) oraz § 4 ust. 1 Rozporzadzenia Ministra Kultury z dnia
30 czerwca 2004 r. w sprawie organizacji i trybu przeprowadzenia konkursu na kandydata
na stanowisko dyrektora instytucji kultury (Dz.U.2004.154.1629) oraz w zwigzku
z Zarzadzeniem Nr 1/15 Wojta Gminy Konopnica z dnia 5 stycznia 2015 r., zarzagdzam
co nastgpuje:

§ 1. Powoluj¢ Komisj¢ Konkursowa do przeprowadzenia konkursu na kandydata na
stanowisko Dyrektora Gminnego Centrum Kultury i Biblioteki Publicznej w Konopnicy w
sktadzie:

1. Pani Anna Glapa,

2. Pani Elzbieta Skakuj,

3. Pani Monika Madeja.

§ 2. Na przewodniczacego powolanej Komisji Konkursowej powohuj¢ Panig Anng Glapa.

§ 3. Szczegdélowy tryb pracy Komisji Konkursowej oraz zasady przeprowadzenia konkursu
okresla stanowiacy Zalacznik nr 1 do niniejszego Zarzadzenia Regulamin Komisji
Konkursowej powolanej do przeprowadzenia konkursu na kandydata na stanowisko
Dyrektora Gminnego Centrum Kultury i Biblioteki Publicznej w Konopnicy.

§ 4. Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
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§

Zatacznik

do Zarzadzenia Nr 6/15
Wéjta Gminy Konopnica
z dnia 21 stycznia 2015 r.

Regulamin dzialania Komisji Konkursowej
na stanowisko Dyrektora Gminnego Centrum Kultury
i Biblioteki Publicznej w Konopnicy

L. Regulamin okresla tryb pracy Komisji Konkursowej

do przeprowadzenia konkursu na stanowisko Dyrektora Gminnego Centrum Kultury
i Biblioteki Publicznej w Konopnicy

§ 2. Ogloszenie o konkursie na stanowisko Dyrektora Gminnego Centrum Kultury
i Biblioteki Publicznej w Konopnicy zostanie zamieszczone w dwoch dziennikach o zasiggu
regionalnym oraz Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Konopnica.

§ 3. Komisja Konkursowa powotana przez Wojta Gminy Konopnica dziala zgodnie
z niniejszym Regulaminem.
1. Tryb pracy Komisji Konkursowe;j.

1)
2)

3)

4)

Posiedzenie Komisji zwotuje Przewodniczacy.
Sekretarz sporzadza protokét z posiedzenia Komisji i prowadzi dokumentacjg
konkursowa.
W sprawach spornych dotyczacych rozstrzygnigé proceduralnych decyduje
Przewodniczacy Komisji.
Do zadan Komisji Konkursowej nalezy:

a) okreslenie kryteriéw ofert, pod kontem przydatnosci kandydatow

b) przeprowadzenie postgpowania konkursowego

¢) Sporzadzenie protokotéw z posiedzen komisji

d) Przekazanie wynikow konkursu wraz z dokumentacja Wojtowi

Gminy Konopnica

5) dokumenty okreslajace kryteria oceny ofert pod kontem

przydatnosci kandydatoéw zatacza sig do protokotu.

2. Zasady dziatania Komisji Konkursowej

1)
2)

3)
4)

Komisja Konkursowa podejmuje decyzje zwykla wigkszoscia glosow

Obrady Komisji sa prawomocne jezeli uczestniczy w posiedzeniu co najmniej
dwie osoby

Kazdy cztonek komisji dysponuje jednym glosem

Protokét z obrad Komisji Konkursowej zawierajacy informacje
o przebiegu obrad oraz o podjetych ustaleniach podpisuja obecni cztonkowie
obrad. Protokot jest jawny

3. W ramach postgpowania konkursowego Komisja Konkursowa:

1)
2)

dokonuje sprawdzenia warunkéw formalnych dokumentéw ztozonych przez
kandydatéw z wymaganiami okreslonymi w ogtoszeniu o konkursie — I etap
w II etapie:

a) zapoznaje si¢ z koncepcja funkcjonowania Gminnego Centrum Kultury

i Biblioteki Publicznej w Konopnicy,




b) przeprowadzenie rozmowy kwalifikacyjnej,
¢) dokonanie oceny kandydatow.

§ 4.1. Komisja Konkursowa na podstawie analizy formalnej dokumentéw wskazanych
w ogloszeniu o konkursie stwierdza czy kandydat spelnia warunki oraz decyduje
o dopuszczeniu go do II etapu konkursu.

2. O dopuszczeniu do II etapu konkursu, jego terminie i miejscu kandydaci zostang
poinformowani w ciagu 3 dni od daty posiedzenia, na ktérym Komisja Konkursowa zapozna
si¢ ze ztozonymi ofertami.

§. 5.1 Kandydaci dopuszczeni do II etapu konkursu przedstawiaja przygotowang przez
siebie koncepcje funkcjonowania Gminnego Centrum Kultury i Biblioteki Publicznej
w Konopnicy oraz odpowiadajg na zadawane pytania.

2. Rozmowa kwalifikacyjna ma na celu oceng¢ kandydata pod katem jego przydatnosci
, uwzgledniajac prezentowane cechy kwalifikacyjne, cechy i umiejgtnosci kierownicze,
predyspozycje psychiczne i fizyczne.

3. W II etapie konkursu Komisja Konkursowa przeprowadza ocen¢ merytoryczng
kandydatow.

4. Ocenie podlega koncepcja funkcjonowania Gminnego Centrum Kultury i Biblioteki
Publicznej w Konopnicy

§ 6.1 Po przestuchaniu kandydatow Komisja Konkursowa rozstrzyga
o wyborze, a wyniki konkursu wraz z dokumentacja przedstawia Wéjtowi Gminy Konopnica.

2. W przypadku nie wylonienia osoby na stanowisko Dyrektora Gminnego Centrum
Kultury i Biblioteki Publicznej w Konopnicy, Komisja Konkursowa zwraca si¢ z wnioskiem
do W¢jta Gminy Konopnica o ponowne ogloszenie konkursu.

§ 7. Komisja Konkursowa peini swoje obowiazki zgodnie z regulaminem nieodplatnie.

§ 8. Przewodniczacy Komisji umieszcza informacje o wynikach naboru na stronie
Biuletynu Informacji Publiczne;j.

§ 9. Obstuge Komisji niezbedne warunki i s$rodki finansowe zwigzane
z postepowaniem konkursowym oraz dziatalnoscia Komisji zapewnia Urzad Gminy
Konopnica.

§ 10. Komisja Konkursowa koficzy dziatalno$¢ po dokonaniu czynnosci wylonienia
kandydata na stanowisko Dyrektora Gminnego Centrum Kultury
i Biblioteki Publiczna w Konopnicy i przekazuje protokét z dokumentacja Wojtowi Gminy
Konopnica.
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