
Projekt 
UCHWAŁY

RADY GMINY KONOPNICA

z dnia 28 grudnia 2005 r.

w sprawie: przyjęcia Planu Rozwoju Miejscowości Konopnica.

      Na podstawie art. 7 ust.1 pkt 2, 10, 12  i art. 18 ust.1 ustawy  z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym (t.j. z 2001 r. Dz. U. Nr 142 poz. 1591; zm. Dz. U. z 2002 r. Nr 23 poz. 220; Nr 62 poz. 558; Nr 113 poz. 984; Nr 153 poz. 1271; Nr 214 poz. 1806; z 2003 r. Nr 80 poz. 717 i Nr 162, poz.1568; z 2004 r. Nr 102 poz. 1055; Nr 116                poz. 1203 i Nr 167, poz.1759 oraz z 2005 r. Nr 172, poz. 1441 i Nr 175, poz. 1457) Rada Gminy Konopnica uchwala co następuje:

      § 1.  Przyjmuje się Plan Rozwoju Miejscowości Konopnica,

stanowiący załącznik do uchwały.

     § 2.  Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy.

      § 3.  Uchwała podlega podaniu do publicznej wiadomości poprzez jej

wywieszenie na tablicy ogłoszeń Urzędu Gminy Konopnica.

      § 4.  Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.
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I. Wstęp

Plan Rozwoju Miejscowości Konopnica jest kompleksowym dokumentem określającym strategię społeczno-gospodarczą stworzoną przez mieszkańców miejscowości.

Plan Rozwoju Miejscowości Konopnica powstał z inicjatywy lokalnej społeczności, która mając na uwadze wartość dziedzictwa kulturowego i rolę miejsca centralnego miejscowości jako miejsca integracji dla nich samych postanowiły stworzyć strategię rozwoju miejscowości.

Głównym celem podjęcia prac nad Planem Rozwoju Miejscowości jest rozwijanie życia kulturalnego w miejscowości oraz zwiększenie spójności społecznej i gospodarczej mieszkańców. Władze miejscowości pomagając lokalnym instytucjom i organizacjom chcą ułatwić im organizację wartościowych imprez kulturalnych oraz kreowanie życia opartego na edukacji i integracji z dziedzictwem kulturowym. 

Wszystkim nam – mieszkańcom miejscowości Konopnica jak i Urzędowi Gminy zależy na wspieraniu tych środowisk, które - poprzez działania kulturalne - starają się przyspieszać procesy budowania niepowtarzalnej tożsamości mieszkańców i otwartego społeczeństwa.

W tym celu należy podjąć działania, których celem będzie podtrzymanie atrakcyjności miejscowości poprzez oferowanie mieszkańcom podobnego standardu życia kulturowego jak w większych aglomeracjach miejskich. 
II. Charakterystyka Miejscowości Konopnica oraz planowane kierunki jej rozwoju
1. Charakterystyka miejscowości

Położenie

Miejscowość Konopnica zamieszkuje 814 osób. Miejscowość znajduje się w Gminie Konopnica w powiecie wieluńskim, województwo łódzkie. Miejscowość jest więc siedzibą Urzędu Gminy i stanowi centrum administracyjne gminy. 
Miejscowość Konopnica leży w sferze oddziaływania aglomeracji łódzkiej oraz wrocławskiej. Położenie w strefie oddziaływań miasta Łódź oraz Wrocławia jest dla Konopnicy ważnym kontekstem odniesienia. Jednym z kluczowych czynników zewnętrznych warunkujących rozwój lokalny jest bowiem oddziaływanie, swoiste „promieniowanie” czynników prorozwojowych z istotnych ośrodków miejskich na otaczające te tereny. Atrakcyjność inwestycyjna poszczególnych miast zmienia się z czasem i jest wypadkową oddziaływania na rynek wielu czynników lokalnych, począwszy od obiektywnych, geograficznych, a skończywszy na jakości zarządzania lokalnego i wizerunku danego ośrodka. 

Z ośrodków wielkomiejskich promieniują nie tylko czynniki pozytywne (koniunktura i atrakcyjność inwestycyjna), ale także negatywne. 

Nie bez znaczenia jest także położenie Konopnicy w pobliżu miasta Wieluń.
[image: image1.png]



Mapa 1. Gmina Konopnica z zaznaczona miejscowością Konopnica
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Mapa 2. Mapa powiatu wieluńskiego z zaznaczoną Gminą oraz Miejscowością Konopnica.
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Mapa 3. Mapa Polski z zaznaczonym powiatem wieluńskim
Historia

Najstarsza zachowana wzmianka źródłowa o Konopnicy (odnotowanej jako Conopnicza, Konopnicze) dotyczy roku 1331, w którym wymieniony został Stoigniew, Brat Pietrasza i Mikołaja z Bębnowa.  W 1339r, najprawdopodobniej Stoigniew, wraz z Włodkiem, Desławem, Florianem i Piotrem z Konopnicy, pojawił się przed sądem w Szadku. W 1484r. wieś trafiła w ręce pieczętującego się Jastrzębcem Jana Kroczowskiego, który zaczął używać nazwiska Konopnicki. Mimo licznych działów rodzinnych, kilkunastołanowa majętność Konopnickich w połowie XVI w. nie należała w skali ziemi wieluńskiej do małych.

Rejon Konopnicy (a także Strobina i Rychłocic) obfituje w liczne stanowiska archeologiczne, pochodzące z różnych okresów pradziejowych ( wśród których na szczególną uwagę zasługuje przede wszystkim znaleziska wiążące się z kulturą przeworską z pierwszych wieków n.e) oraz czasów historycznych.

Do najbardziej znanych zabytków historycznych Konopnicy należą:

· Pałac w Konopnicy – który został wybudowany w pierwszej połowie XIX wieku, według projektu  Henryka Markoniego  w stylu romantycznego gotyku. 

Do czasu wojny światowej, właścicielem był Tadeusz Kozarski, natomiast w okresie okupacji niemieckiej pałac zamieszkiwała niemiecka służba rolna.

Obecnie Pałac w Konopnicy znajduje się w rękach Politechniki Łódzkiej, która w 1973 roku zobowiązała się go odrestaurować i zagospodarować. W wyremontowanym XIX-wiecznym neogotyckim pałacyku otwarto  Dom Pracy Twórczej Politechniki Łódzkiej.

Ozdobą obiektu jest trzykondygnacyjna baszta, w której urządzono pięky pokoik hotelowy zwany "jaskółką"

· Cmentarz wojskowy – na którym zostali pochowani żołnierze, którzy polegli w II wojnie światowej.

· Kościół parafialny w Konopnicy – 

Budowa Kościoła parafialnego i klasztoru Paulinów została zakończona w 1642 roku. 200 lat później  nastąpiła kasacja zakonu i klasztor został rozebrany. Pozostało jedynie  piętrowe przejście z kościoła do klasztoru. 

Obecnie zachował się kościół o architekturze wczesnobarokowej, w którym znajduje się portret Hieronima Konopnickiego herbu Jastrzębiec z literami HCKS.
W kościele możemy również odnaleźć  kropielnice barokową z XVII wieku z herbem Jastrzebiec oraz  ślady zegara słonecznego.

· Młyn w Konopnicy – obecny młyn zbudowano w pierwszej dekadzie XIX wieku, którego właścicielem był ówczesny dziedzic Konopnicy – Kozacki. 

W 1956 roku młyn przejęła Gromadzka Rada Narodowa, a następnie Gminna Spółdzielnia w Konopnicy. Gromadzka Rada Narodowa, a następnie Gminna Spółdzielnia w Konopnicy. W 1975 r. z braku funduszy zaniedbano naprawy tamy i w następnym roku zainstalowano silnik elektryczny. W obecnej chwili młyn nie jest użytkowany.
Kultura
Większość zadań kulturalnych gminy realizuje Gminny Ośrodek Kultury w Konopnicy. Corocznie przygotowuje on imprezy kulturalne, niektóre we współpracy z organizacjami społecznymi i szkołami, które dobrze są odbierane przez mieszkańców i przyjezdnych.

Są wśród nich imprezy, które dobrze świadczą o inwencji i zaangażowaniu ich organizatorów w ochronę dziedzictwa kulturowego gminy (imprezy " Noc Świętojańska " „ Topienie Marzanny ” „ Jasełka i Pastorałki ” ).N uwagę zasługuje działalność zespołu folklorystycznego „ Nadwarcianki ”, co dobrze rokuje na przyszłość, jeśli zważyć jak wielką rolę odgrywa kultura w promocji turystycznej miejscowości. W Gminnym Ośrodku Kultury działają koła zainteresowań: muzyczne, modelarskie, plastyczne, a także sekcje tenisa stołowego i szachowa.
Gospodarka
Najwięcej firm na terenie Miejscowości stanowią zakłady osób fizycznych. Taki stan rzeczy odzwierciedla ogólne tendencje panujące w gospodarce, gdzie najbardziej konkurencyjnymi i wytwarzającymi największą część Produktu Krajowego Brutto podmiotami są właśnie najmniejsze przedsiębiorstwa, które jednocześnie najbardziej elastycznie potrafią reagować na zmiany zachodzące na rynku. Według posiadanych danych, w ostatnich trzech latach liczba przedsiębiorstw nowozakładanych jest mniejsza od liczy przedsiębiorstw likwidowanych, ale nie odzwierciedla to rzeczywistej liczby faktycznie działających podmiotów, tym bardziej po zmianach dotyczących zasad rejestracji i formy prowadzenia działalności gospodarczej przez spółki cywilne. Nie jest prowadzona też żadna ewidencja podmiotów zawieszających bezterminowo prowadzenie działalności gospodarczej.

Biorąc pod uwagę branże, w których funkcjonują przedsiębiorstwa zlokalizowane na terenie Miejscowości, zauważyć można zdecydowaną przewagę sektora handlu i napraw.

Największe firmy na ternie Miejscowości Konopnica to:

· Zakład Produkcji Soli Peklowej w Konopnicy

· Gminna Spółdzielnia “SCh” w Konopnicy

· Centrum Dystrybucji Gazu płynnego “FULL – GAZ” BIS

· Spółdzielnia Usługowo – Produkcyjna “Warta” w Konopnicy

Szkolnictwo
W miejscowości Konopnica znajdują się 2 szkoły: Publiczne Gimnazjum w Konopnicy oraz Szkoła Podstawowa

W roku szkolnym 2002/03 liczba nauczycieli, uczniów i oddziałów przedstawia się następująco: 

I. PUBLICZNE GIMNAZJUM W KONOPNICY 

1. Liczba uczniów / oddział 

· 2001 / 03 - 202 uczniów / 9 oddziałów 

· 2002 / 03 - 184 uczniów / 8 oddziałów

2. Zatrudnienie w przeliczeniu na pełne etaty 

· 2001 / 03 

· nauczyciele ( 18 godz.pensum ) 16,06 etatów 

· pedagodzy 0,40 etatów 

· świetlica 0,46 etatów 

· biblioteka 0,50 etatów

Razem 17,47 etatów 

· 2002 / 03 

· nauczyciele (18 godz.pensum ) 15,00 etatów 

· pedagodzy 0,40 etatów 

· świetlica 0,46 etatów 

· biblioteka 0,50 etatów

Razem 16,28 etatów 

II. SZKOŁA PODSTAWOWA W KONOPNICY 

1. Liczba uczniów / oddział 

· 2001 / 03 - 157 uczniów / 9 oddziałów 

· 2002 / 03 - 157 uczniów / 7 oddziałów

2. Zatrudnienie w przeliczeniu na pełne etaty 

· 2001 / 03 

· nauczyciele ( 18 godz.pensum ) 14,06 etatów 

· pedagodzy 0,65 etatów 

· świetlica 1,58 etatów 

· biblioteka 0,50 etatów

Razem 16,79 etatów 

· 2002 / 03 

· nauczyciele (18 godz.pensum ) 12,61 etatów 

· pedagodzy 0,60 etatów 

· świetlica 1,58 etatów 

· biblioteka 0,50 etatów

Razem 15,29 etatów 

Służba Zdrowia w Miejscowości Konopnica

W Miejscowości Konopnica działa Niepubliczny Zakład Opieki Zdrowotnej. Celem Zakładu jest udzielanie świadczeń zdrowotnych z zakresu świadczenia podstawowej opieki zdrowotnej w warunkach ambulatoryjnych i domowych, w miejscu zamieszkania lub pobytu osób potrzebujących tych świadczeń i objętych kontraktem. Świadczenia podstawowej opieki zdrowotnej, o której mowa w ust. 1 statutu jednostki, obejmują swoim zakresem świadczenia profilaktyczne, diagnostyczne, lecznicze i pielęgnacyjne z zakresu medycyny ogólnej, rodzinnej i pediatrii.
Ludność
Miejscowość zamieszkuje 814 osób. 
W Miejscowości Konopnica obserwuje się niepokojący odpływ ludzi młodych, dla których związki rodzinne w krajach UE i otwarcie granic, dają możliwość podjęcia dobrze płatnej pracy i życie w ustabilizowanym gospodarczo kraju. Możliwości edukacji na terenie miejscowości kończą się na etapie szkolnictwa średniego, co również w znaczącym stopniu wpływa na odpływ młodych, pragnących dalej się kształcić i najbardziej operatywnych ludzi do ośrodków miejskich dających możliwość bardziej atrakcyjnych i ustabilizowanych perspektyw życia. 

Biorąc pod uwagę strukturę aktywności zawodowej Konopnicy, niekorzystny jest także brak dostatecznie rozwiniętego szkolnictwa wyższego na terenie pobliskich miast, za pomocą którego można by z jednej strony zatrzymać lokalną młodzież, z drugiej zaś zachęcić ludzi spoza miejscowości do zamieszkania na jego terenach. Wyjazdy w celach edukacyjnych sprzyjają migracji oraz zwiększają ryzyko odpływu ludności z wyższym wykształceniem. 

Ze względu na brak danych dla miejscowości bardzo trudno jest ustalić liczbę osób bezrobotnych lecz liczba ta jest bardzo duża. Szczególnie dużą uwagę zwrócić należy na bezrobocie wśród kobiet. Bezrobocie kobiet jest wynikiem dosyć zróżnicowanego zbioru przesłanek, mających  generalnie dwojaką naturę. Po pierwsze - możemy mówić o przesłankach natury ekonomicznej – tzn. takich, które są związane z szeroko rozumianym zagadnieniem struktury popytu na pracę. Ich różnicujące lub, co gorsze, dyskryminujące w swym charakterze działanie nie jest możliwe w odniesieniu do jakiejkolwiek płci; mogą się one objawiać w praktyce jedynie pod postacią określonych dla poszczególnych stanowisk pracy wymogów kwalifikacyjnych. Swoją specyfikę bezrobocie kobiet zawdzięcza natomiast silnemu oddziaływaniu przesłanek natury społeczno – kulturowej; związanych z istnieniem zestawów ról społecznych tradycyjnie przypisywanych poszczególnym płciom. Wspomniane zestawy ról determinują sfery aktywności, w jakich określone osoby mogą się realizować bez narażania się na przejawy społecznej dezaprobaty. Patrząc z perspektywy historycznej możemy zauważyć, że ta tendencja w kierunku podziału pracy względem płci okazuje się niezmiernie trwała i – pomimo proegalitarnych działań współczesnych społeczeństw we wszystkich niemal wymiarach społecznej aktywności – nadal ma duży wpływ na dystrybucję zatrudnienia. Działania rewitalizacyjne muszą pobudzać aktywność kobiet, szczególnie długotrwale bezrobotnych. Nie chodzi tylko o kształcenie zawodowe, ale również o pomoc psychologiczną.

Dużą grupę bezrobotnych w miejscowości stanowią osoby pomiędzy 18 a 24 rokiem życia, czyli osoby młode. Sytuacja jest zła jeśli chodzi o absolwentów wszystkich rodzajów szkół. Najliczniejsza grupa zarejestrowanych absolwentów ukończyła szkoły średnie zawodowe oraz policealne, mniej liczni byli absolwenci szkół wyższych oraz szkół zasadniczych zawodowych.

Analizując statystyki bezrobocia możemy wyciągnąć uzasadniony wniosek, że przeciętny okres pozostawania bez pracy w miejscowości systematycznie się wydłuża. Bezrobocie długotrwałe dotyka przede wszystkim osoby nie posiadające żadnego wykształcenia lub legitymujące się wykształceniem gimnazjalnym oraz niższym. Zdecydowanie najliczniejszą grupę osób długotrwale bezrobotnych stanowią te cechujące się niewielkim doświadczeniem zawodowym - do 1 roku - bądź też jego brakiem.

Najczęściej spotykanymi barierami społecznymi wejścia na rynek pracy są:

· brak wyuczonego zawodu

· niskie kwalifikacje

· dezaktualizacja zawodu

· niedopasowanie posiadanego wykształcenia i przygotowania zawodowego do potrzeb lokalnych pracodawców 

· brak gruntownego doświadczenia zawodowego wynikającego z częstej zmiany pracy  i podejmowania prac jakichkolwiek dla ratowania własnej egzystencji

· brak gotowości do orientacji zawodowej

Szczególnie dokuczliwe jest długotrwałe pozostawanie bez pracy, prowadzące często do skrajnego ubóstwa. Brak perspektyw na przerwanie trudnej sytuacji spowodowanej brakiem zatrudnienia, brakiem środków na utrzymanie rodziny prowadzi też do powstawania patologii społecznej. W skali całego Powiatu Wieluńskiego niepokojącym zjawiskiem jest właśnie długotrwałe bezrobocie. Wynosi ono 54,3%.

2. Planowane kierunki jej rozwoju
	Cel główny: 

Stworzenie mieszkańcom Miejscowości Konopnica warunków do rozwoju poprzez wpływ na rozwój kultury, edukacji, rekreacji i sportu.




	Cel strategiczny 1
	Cel strategiczny 2
	Cel strategiczny 3

	Rozwój tożsamości kulturowej mieszkańców
	Rozwój funkcji edukacyjnych
	Rozwój sportu i rekreacji

	1.wyposażnie domu kultury – miejsca spotkań mieszkańców 

2. promocja dziedzictwa kulturowego 


	1. edukacja dzieci i młodzieży w oparciu o kulturę i sport

2. zapewnienie bezpiecznej drogi do szkoły

3. organizacja zajęć poza lekcyjnych

4. zapobiegania patologiom


	1 zagospodarowanie turystyczne miejscowości (budowa pasażu spacerowego)
2 organizacja imprez sportowych przez cały rok

3. promocja czynnego trybu życia zarówno wśród młodzieży jak i dorosłych


Podczas spotkań mieszkańców miejscowości z władzami gminy stworzono plan realizacji celów rozwoju miejscowości. Plan został rozpisany w postaci wykresu poniżej. Na ciemno zaznaczono planowany czas realizacji zadań.

	projekt
	2005
	2006
	2007
	2008
	2009
	2010
	2011
	2012
	2013

	Cel strategiczny 1

	Wyposażenie domu kultury – miejsca spotkań mieszkańców
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	promocja dziedzictwa kulturowego
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Cel strategiczny 2

	edukacja dzieci i młodzieży w oparciu o kulturę i sport
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	zapewnienie bezpiecznej drogi do szkoły
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	organizacja zajęć poza lekcyjnych
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	zapobiegania patologiom
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Cel strategiczny 3

	zagospodarowanie turystyczne miejscowości (budowa pasażu spacerowego)
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	organizacja imprez sportowych przez cały rok
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	promocja czynnego trybu życia zarówno wśród młodzieży jak i dorosłych
	
	
	
	
	
	
	
	
	


III. Inwentaryzacja zasobów służąca ujęciu stanu rzeczywistego

Inwentaryzacja zasobów Miejscowości Konopnica została przedstawiona w tabeli poniżej.

	Rodzaj zasobu
	Brak
	Jest o znaczeniu małym
	Jest o znaczeniu

średnim
	Jest o znaczeniu

dużym

	Środowisko przyrodnicze

	- walory krajobrazu
	
	
	
	+

	- walory klimatu (mikroklimat, wiatr, nasłonecznienie )
	
	
	
	+

	- walory szaty roślinnej (np. runo leśne)
	
	
	
	+

	- cenne przyrodniczo obszary lub obiekty
	
	
	
	+

	- świat zwierzęcy (ostoje, siedliska)
	
	
	
	+

	- osobliwości przyrodnicze
	
	
	
	+

	- wody powierzchniowe (cieki, rzeki, stawy)
	
	
	
	+

	- podłoże, warunki hydrogeologiczne
	
	
	
	+

	- gleby, kopaliny
	
	
	
	+

	Środowisko kulturowe

	- walory architektury wiejskiej i osobliwości kulturowe
	
	
	
	+

	- walory zagospodarowania przestrzennego
	
	
	+
	

	- zabytki
	
	
	+
	

	- zespoły artystyczne
	
	+
	
	

	Dziedzictwo religijne i historyczne

	- miejsca, osoby i przedmioty kultu
	
	+
	
	

	- święta, odpusty, pielgrzymki
	
	
	+
	

	- tradycje, obrzędy, gwara
	
	+
	
	

	- legendy, podania i fakty historyczne
	
	
	
	+

	- ważne postacie historyczne
	
	
	+
	

	- specyficzne nazwy
	
	
	+
	

	Obiekty i tereny

	- działki pod zabudowę mieszkaniową
	
	
	
	+

	- działki pod domy letniskowe
	
	
	
	+

	- działki pod zakłady usługowe i przemysł
	
	+
	
	

	- pustostany mieszkaniowe, magazynowe i po przemysłowe
	+
	
	
	

	- tradycyjne obiekty gospodarskie wsi  (kuźnie, młyny)
	
	
	+
	

	- place i miejsca publicznych spotkań
	
	+
	
	

	- miejsca sportu i rekreacji
	
	+
	
	

	Gospodarka, rolnictwo

	- specyficzne produkty (hodowle, uprawy polowe)
	
	
	+
	

	- znane firmy produkcyjne i zakłady usługowe
	
	
	+
	

	- możliwe do wykorzystania odpady poprodukcyjne
	+
	
	
	

	Sąsiedzi i przyjezdni

	- korzystne, atrakcyjne sąsiedztwo (duże miasto, arteria komunikacyjna, atrakcja turystyczna)
	
	
	
	+

	- ruch tranzytowy
	
	
	+
	

	- przyjezdni stali i sezonowi
	
	
	+
	

	Instytucje

	- placówki opieki społecznej
	
	
	+
	

	- szkoły
	
	
	+
	

	- Dom Kultury
	
	
	+
	

	Ludzie, organizacje społeczne

	- OSP
	
	
	+
	

	- KGW
	
	
	+
	

	- Stowarzyszenia
	
	+
	
	


Środowisko przyrodnicze jest głównym zasobem miejscowości i całej gminy, na którym można budować rozwój lokalny. Unikalne walory klimatu, krajobrazu, wysoki procent powierzchni lasów, rzeka Warta stwarzają doskonałe warunki do rozwoju turystyki. Powierzchnia miejscowości oddalona jest od źródeł wysokiej emisji zanieczyszczeń. Brak przemysłu, czyste powietrze to główne atuty miejscowości. 

W miejscowości znajduje się ponadto:
- Dom Kultury,

- Ośrodek Zdrowia,

- Szkoła Podstawowa,

- Gimnazjum,

- Drogi gminne

Zwrócić należy szczególna uwagę na brak zagospodarowania turystycznego miejscowości. Brak ciągów pieszych, parkingów, ławek negatywnie wpływa na rozwój miejscowości. Niezwykłe walory turystyczne miejscowości (rzeka Warta i okolice) przyciągnąć mogą w swoje okolice rzesz turystów szukających spokoju i aktywnego wypoczynku. 

IV. Ocena mocnych i słabych stron miejscowości Konopnica

Niezbędne w tym momencie jest uwzględnienie wewnętrznych czynników mających wpływ na rozwój miejscowości, jej mocnych stron, potencjału rozwojowego oraz zidentyfikowanie ewentualnych zagrożeń. Poniżej została przedstawiona analiza SWOT. 

POŁOŻENIE, ŚRODOWISKO NATURALNE

	Mocne strony
	Słabe strony

	· Niski poziom zanieczyszczenia powietrza
· Dogodne warunki fizjograficzne dla budownictwa (małe deniwelacje, stabilne podłoże).
· Dobra dostępność komunikacyjna
· Zmniejszenie emisji pyłów do atmosfery – kotłownie gazowe, olejowe

· Niezagrożone środowisko przyrodnicze przy braku większych zakładów przemysłowych
· Relatywnie niski poziom przemysłowych i energetycznych zanieczyszczeń powietrza,

· Urozmaicony krajobraz naturalny – zróżnicowanie przyrodnicze i przestrzenne,
· Bogaty zasób zieleni, w tym duża różnorodność form przyrody chronionej,
· Czytelna struktura funkcjonalno-przestrzenna miejscowości
	· Niska świadomość mieszkańców o potrzebie ochrony środowiska naturalnego

· Słabe wykorzystanie krajobrazu i jej walorów przyrodniczych oraz kulturowych

· Degradacja środowiska przez niekontrolowane odprowadzanie ścieków i odpadów stałych,




INFRASTRUKTURA TECHNICZNA, GOSPODARKA KOMUNALNA

	Mocne strony
	Słabe strony

	· Konkurencyjne ceny nieruchomości pod inwestycje, 
· Istniejący potencjał terenów niezagospodarowanych,
· Rozbudowana infrastruktura techniczna

	· Słabe zaplecze noclegowe,

· Niedobór nowych inwestycji od podstaw,
· Brak rezerwy uzbrojonych terenów pod nowe rodzaje działalności,
· Braki w zakresie systemów infrastruktury społecznej i technicznej,

· Przewozy niebezpiecznych ładunków przez miejscowość,
· Średni stan techniczny dróg,

· Zbyt mały dostęp do Internetu,


GOSPODARKA, ROLNICTWO
	Mocne strony
	Słabe strony

	· Obszerne tereny inwestycyjne,

· Istnienie rezerwowej siły roboczej,

· Korzystne warunki przyrodnicze dla rozwoju rolnictwa ekologicznego,


	· Brak specjalizacji w produkcji, ,

· Niedostateczne wykorzystanie bogactwa zasobów wodnych,

· Brak systemu promocji gminy i informacji turystycznej, 
· Brak wykwalifikowanej siły roboczej,
· Dominacja bardzo małych firm w ogólnej liczbie podmiotów,

· Brak nowych inwestorów z zewnątrz,

· Rozdrobnienie gospodarstw,

· Brak alternatyw w aktywizacji zawodowej ludności wiejskiej poza rolnictwem,

· Słabe wyposażenie w sprzęt rolniczy,
· Mieszkańców cechuje niska przedsiębiorczość,


KULTURA, SPORT, TURYSTYKA

	Mocne strony
	Słabe strony

	· Występowanie ciekawych zabytków i walorów wypoczynkowych oraz krajobrazowych

· Wolne tereny rekreacyjne do zagospodarowania
	· Mała liczba imprez kulturalnych i sportowych o charakterze ponadlokalnym,

· Niedostatecznie rozwinięta baza sportowo-rekreacyjna i kulturalna,
· Zbyt mała baza noclegowa,

· Dość niski standard turystycznej bazy materialnej i usługowej,
· Słabo rozwinięta infrastruktura turystyczna,

· Niewystarczająca promocja miejscowości,


WARUNKI SOCJALNO-BYTOWE, POTENCJAŁ LUDZKI

	Mocne strony
	Słabe strony

	· Mała ilość przestępstw

· Rosnąca w świadomości społeczeństwa potrzeba aktywnego stylu życia,

· Dobre warunki przyrodnicze do uprawiania sportu i rekreacji,
	· Ograniczona dostępność do świadczeń zdrowotnych,

· Pogłębiające się różnice dochodów w poszczególnych grupach społecznych,

· Ubożenie mieszkańców, malejący wpływ podatków,
· Wzrost przestępczości oraz zjawisk patologii społecznych,

· Wzrost skali pomocy społecznej spowodowany ubożeniem ludności,

· Rosnące bezrobocie,

· Powiększenie się różnic w dochodach ludności,
· Ujemny przyrost naturalny, powodujący spadek liczby rodowitych mieszkańców,

· Pogarszające się warunki ludności wiejskiej,

· Brak miejsc pracy dla ludzi młodych i wykształconych,

· Systematyczny wzrost liczby osób korzystających z pomocy społecznej,
· Mały odsetek młodzieży rozpoczyna studia wyższe,


Szanse rozwoju miejscowości
Szanse rozwoju Miejscowości Konopnica wiążą się przede wszystkim z:

· Integracją europejską, która stwarza możliwości pozyskania środków pomocowych,

· Dopływem zagranicznego kapitału i technologii,

· Zwiększeniem siły nabywczej mieszkańców,

· Utrzymaniem lobby proekologicznego,

· Rozwojem informatyzacji,

· Wzrostem liczby turystów przyjeżdżających do Polski,

· Rozwojem i powszechnością edukacji na poziomie wyższym,

· Promocją przedsiębiorczości, 

· Wysoką pozycją w ocenach atrakcyjności inwestycyjnej,

· Rozwojem systemów infrastruktury technicznej,

· Możliwością zewnętrznego finansowania działań ukierunkowanych na rozwój zasobów ludzkich,

· Współpracą ponadlokalną na rzecz przeciwdziałania uzależnieniom i przestępczości,

Zagrożenia rozwoju

Zagrożenia rozwoju w latach 2005-2013 to przede wszystkim:

· Zahamowanie niezbędnych reform pozwalających na zmiany nieefektywnej struktury polskiej gospodarki,

· Drogie kredyty, trudny dostęp do kredytów preferencyjnych co przekłada się na brak efektywnego systemu pożyczkowo-kredytowego,

· Niska siła nabywcza mieszkańców miejscowości,

· Duża niepewność działania wynikająca z wielu zmian gospodarczych, społecznych i politycznych,

· Brak sprawnego systemu aktywizacji bezrobotnych,

· Niebezpieczeństwo niepełnego wykorzystania szans jakie dają środki UE,

· Silniejsze uzależnienie produkcji od obcego kapitału,

· Niedostateczny postęp w reformowaniu finansów publicznych i nadmierny wzrost obciążeń podatkowych,

· Zbyt niski wzrost gospodarczy dla zapewnienia odpowiedniego tempa tworzenia miejsc pracy, 

· Niebezpieczeństwa dla środowiska przyrodniczego,
· Zagrożenie skażeniami ujęć wód powierzchniowych i podziemnych,

V. Opis planowanego przedsięwzięcia

Tytuł projektu: 

BUDOWA PASAŻU SPACEROWEGO Z PARKINGIEM PRZY RZECE WARCIE Z KONOPNICY

Projekt polega na budowie pasażu spacerowego z parkingiem przy rzece Warcie w Konopnicy. Projekt ma na celu podniesienie atrakcyjności turystycznej miejscowości Konopnica. Przy pasażu spacerowym zbudowany zostanie parking dla odwiedzających oraz uliczki do manewrowania. Długość projektowanego odcinka pasażu spacerowego to 261,82 m. Liczba miejsc parkingowych – 10, w tym dwa dla osób niepełnosprawnych.

Długość uliczki manewrowej na parkingu – 69,15 m. Wzdłuż pasażu rozciąga się przepiękny widok na rzekę Wartę. 

W miejscu istniejącej jezdni asfaltowej wykonana zostanie nowa warstwa ścieralna o szerokości 5,0 m. ubytki w istniejącej nawierzchni zostaną uzupełnione warstwą wyrównawczą. Wzdłuż jezdni zostanie ułożony krawężnik betonowy 15 x 30 oraz chodnik szerokości 2,5 m zakończony obrzeżem betonowym 8 x 30.

W celu przebudowy ulicy Rzecznej zostaną wykonane następujące czynności:

· rozebranie istniejącej konstrukcji jezdni (w miejscach tego wymagających),

· uzupełnieni braków nawierzchni warstwą wyrównawczą,

· rozebranie istniejących krawężników oraz chodników,

· ustawienie nowych krawężników ulicznych betonowych o wymiarach 15 x 30x 100 cm na ławie betonowej z oporem,

· ułożenie nowej warstwy nawierzchni ścieralnej,

· ułożenie chodnika z kostki betonowej grubości 6 cm na podsypce cementowo – piaskowej,

· ustawienie obrzeża,

W celu wykonania miejsc parkingowych zostaną wykonane następujące czynności;

· wykonanie koryta pod warstwy konstrukcyjne,
· ustawienie krawężników ulicznych betonowych o wymiarach 15x 30 x 100 cm na ławie betonowej z oporem,

· wykonanie podbudowy z kruszywa łamanego stabilizowanego mechanicznie o grubości po zagęszczeniu 22 cm.

· ułożenie kostki betonowej grubości 8 cm na podsypce cementowo – piaskowej, na powierzchni jezdni i miejsc parkingowych.

W zakres robót rozbiórkowych wchodzi:

· rozebranie konstrukcji jezdni,

· rozebranie istniejących krawężników i obrzeży betonowych,

· rozebranie chodników,

· wywiezienie materiałów z rozbiórki na składowisko.

Tereny zielone

Projekt obejmuje następujące prace:

1. Wykonanie nasadzeń drzew alejowych – 64 szt. klonu kulistego

2. Wykonanie nasadzeń krzewów – proponowany zakres:

- jałowiec chiński    

-150 szt.

- irga



- 300 szt.

- liguster zimozielony

- 1300 szt.

3. Przygotowanie terenu pod trawniki – rozplanowanie ziemi urodzajnej, spulchnienie, grabienie – 1050,0 m²

4. Obsianie mieszanką traw, uwałowane

5. Montaż elementów małej architektury:

- ławka

- 20 szt.

- kosz na śmieci
- 12 szt.

- stojak na rowery
- 2 szt. 
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